 (
廣告
)105年度提升勞工自主學習計畫招訓簡章
	訓練單位名稱
	台中市農產品運送工職業工會

	課程名稱
	精緻農業實務班 課程代碼：92323

	報名/上課地點
	報名地點：404-52臺中市北區崇德路一段579號5樓之2
上課地點：
【學術科】德成大樓-五樓5A教室 (404-52臺中市北區崇德路一段579號5樓之2)
【術科】田媽媽建成有機農場(406-43臺中市北屯區建成巷16號)

	報名方式
	採網路報名
1.請先至台灣就業通網站：
http://www.taiwanjobs.gov.tw/Internet/index/index.aspx 加入會員
2.再至產業人才投資方案網：
http://tims.etraining.gov.tw/timsonline/index.aspx  報名

	課程內容大綱
及時數
	1.有機蔬菜栽培及果菜介質耕設施技術 
2.作物病蟲害非農藥防治
3.健康種苗培育技術
4.生物性堆肥之製作與應用實務
5.農業新科技-植物工廠 
6.綠肥作物栽培及利用 
7.有機農產品之消費與行銷 
8.如何有效經營與管理有機農園 
9.有機農耕土壤與肥料管理實務 
10.肥料種類特性與施肥管理實務 
11.有機農業與慣行法的不同
12.有機農場實地種植操作實務

	招訓人數
	25人

	報名起迄日期
	105年06月23日12:00至105年07月20日18:00 

	預定上課時間
	 105年07月23日（星期六）至08月07日（星期日）
每週六、日 09:00-12:00；13:00-16:00上課，共計36小時

	授課師資
	․李明堂/百草生化科技(股)公司生產部技師(專科)   ․江明樹/城南有機農場負責人(碩士)
․蔡宜峰/台中區農改場研究員兼副場長(博士)       ․陳俊位/台中區農改場副研究員(碩士)
․戴振洋/台中區農改場副研究員兼主持人(碩士)     ․董國昌/中興大學行銷系講師(碩士)
․黃家興/台中區農改場副研究員(碩士)             ․張榮杰/國立勤益科技大學景觀系講師（碩士） 
․蘇金柱/巧園綠化景觀設計公司負責人(碩士)       ․賴武田/建成有機農場負責人(高中/職)

	費用
	實際參訓費用$6,270元
特定對象(中高年齡、中低收入戶、身心障礙…)補助全額訓練費用100%

	訓練單位
報名專線
	聯絡電話：04-22372811     聯 絡 人：白先生
傳    真：04-22370357     電子郵件：mis128128@yahoo.com.tw


※報名前請務必仔細詳閱以上說明。
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訓練班別：精緻農業實務班	學員編號:           
	
基
 本
 資
 料

	姓    名
	
	身分證號
	
	性別
	□男　□女

	
	出生
日期
	    年   月   日
	學員身分
	（1）□生活扶助戶中有工作能力者（2）□原住民
（3）□身心障礙者（4）□中高齡者
（5）□獨力負擔家計者（6）□其他
（7）□犯罪被害人及其親屬（8）□更生受保護者
（9）□中低收入戶（10）□六十五歲(含)以上者
（11）□因應貿易自由化協助勞工
（12）□經公告之重大災害受災者（13）□一般

	
	聯絡電話
	（日間）        （夜間）
	行動電話
	

	
	電子郵件
	

	
	通訊地址
	郵遞區號□□□-□□
        縣         鄉鎮            路      段        巷         號
        市         區市            街                弄         樓

	服 務 單 位
	公司名稱
	
	統一編號
	  

	
	服務部門
	
	職　　稱
	

	投保單位名稱
	
	保險證號
	

	最高學歷
	（1）□國中以下（2）□高中（職）（3）□專科（4）□大學
（5）□碩士 （6）□博士

	畢業狀況
	□畢業         □肄業        

	學校名稱
	
	科系名稱
	

	參訓背景
	1.是否由公司推薦參訓 
(1)□是（請附企業推薦單）（2）□否
2.參加職訓動機（可複選）： 
（1）□為補充與原專長相關之技能（2）□轉換其他行職業所需技能
（3）□拓展工作領域及視野      （4）□其他(請說明)
3.結訓後之計畫：
（1）□轉換工作 （2）□留任 （3）□其它：（請說明）
4.服務單位之行業別為：□農林漁牧業□礦業及土石採取業□製造業□水電燃氣業□營造業
□批發、零售及餐飲業□運輸、倉儲及通信業□金融保險及不動產□工商服務業 
□社會服務及個人服務業□公共行政業
5.服務單位是否屬中小企業（製造業、營造業、礦業及土石採取業常僱用員工數未滿二百人者或農林漁牧業、水電燃氣業、商業、運輸、倉儲及通信業、金融保險不動產、工商服務業、社會服務及個人服務業經常僱用員工數未滿一百人者，屬中小企業。）
（1）□是（2）□否
6.(1)個人工作年資____年      (2)在這家公司的年資____年  
  (3)在這個職位的年資____年  (4)最近升遷離本職____年

	備考
	　　勞動力發展署(含所屬分署)及訓練單位，為辦理產業人才投資方案訓練課程及推動職業訓練、就業服務相關政策所需，依個人資料保護法規定，在您提供個人資料前，特告知下列事項：
1. 個人資料蒐集目的：
(1)辦理產業人才投資方案相關事宜。
(2)作為政府機關辦理職業訓練或就業服務相關統計、分析。
(3)寄送政府機關職業訓練或就業服務相關訊息。
2.個人資料類別：包含姓名、性別、出生年月日、身分證號、聯絡方式、學歷、服務單位、年資、投保狀況、身分證影本、存摺資料等(詳如學員基本資料表及補助申請書)。
3.個人資料利用之期間、地區、對象及方式：您的個人資料僅供勞動力發展署(含所屬分署)暨相關訓練單位於蒐集目的之必要範圍內，以合理方式利用至蒐集目的消失為止。
4.當事人權利：得依個人資料保護法就自身之個人資料向勞動力發展署所屬分署暨相關訓練單位行使(1)查詢或請求閱覽(2)請求製給複製本(3)請求補充或更正(4)請求停止蒐集、處理或利用及(5)請求刪除您的個人資料之權利。若您向勞動力發展署所屬分署申請(4)及(5)項，將終止提供您參加產業人才投資方案核定之訓練課程及相關補助訓練費用，若因此導致您的權益產生減損時，勞動力發展署所屬分署暨相關訓練單位不負相關賠償責任。
5.不提供個人資料之權益影響：若您拒絕提供個人資料為特定目的之利用，勞動力發展署所屬分署暨相關訓練單位恐無法提供您蒐集目的之相關服務。

本人已充分獲知且瞭解上述事項，並同意於上開所列蒐集目的之合理範圍內，蒐集、處理及利用本人之個人資料。
本人簽名：



